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GINOP PLUSZ 3.2.5-24-2024-00001 
Munkakörülmények fejlesztése I. szakasz 

Hirdetmény alapján 
 
 

A támogatás célja 
 
Támogatás nyújtása munkavédelmi szint emelését célzó eszközök beszerzéséhez, ezzel 
elősegítve a munkabalesetek és a foglalkozási megbetegedések megelőzését, a munkafeltételek 
korszerűsítését, a munkakörülmények fejlesztését, ezáltal a versenyképesség növelését. 
 
 
A támogatás mértéke, összege és formája 
 
min. 500.000 Ft, max. 20.000.000 Ft 
 
Az igényelhető támogatás mértéke fejlesztéssel érintett munkavállaló esetén: 

- max. 1.000.000 Ft/érintett munkavállaló. 
A fejlesztéssel érintett munkavállalói létszámba azon munkavállalók számolhatóak bele, akiket a 
projekt eredményeként létrejött munkavédelmi szintemelés érint. 
 
A beszerezni kívánt munkavédelmi szint emelését célzó eszköz beszerzési ára: 

- új, max. nettó 2.000.000 Ft/eszköz 
 
A támogatás típusa:   vissza nem térintendő, csekély összegű (de minimis) 
A támogatás mértéke:   az elszámolható költségek értékének 100 %-áig terjedhet 
 
 
Támogatható tevékenységek 
 

- amelyek elsődleges célja a munkavédelem szintjének növelése 
- a jogszabályban előírt kötelező munkavédelmi követelményeken felüli, valamint a 

támogatást igénylőnél a kérelem benyújtásakor fennálló állapotot meghaladó 
munkavédelmi szint emelésének megvalósítása 

 
A támogatási kérelemhez szükséges csatolni a vállalkozás meglévő, a munkavédelemről szóló 
Mvt.1993. évi XCIII. törvény 54. § (2) bekezdésében meghatározott kockázatértékelését a 
fejlesztést megelőző időszakra vonatkozóan, továbbá külön dokumentumban be kell nyújtani 
annak a fejlesztéssel érintett területre vonatkozó részének kiegészítését, amely tartalmazza a 
projekt keretén belül végrehajtott fejlesztések várható hatásait. (Tartalmi követelményeit a 
mellékelt Kockázatértékelési módszertan határozza meg.) 
 
A min. 20 fő munkavállalói létszámmal rendelkező támogatást igénylőnek szükséges benyújtania 
a projekt munkavédelmi szintjének növeléséről szóló, a választott munkavédelmi képviselő által 
tett nyilatkozatot. A támogatást igénylő abban az esetben nem köteles benyújtani a nyilatkozatot, 
ha a munkavédelmi képviselő megválasztására irányuló választás megszervezésre került, 
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azonban az eredménytelen volt, és ezért nem rendelkezik választott munkavédelmi képviselővel. 
Ebben az esetben a sikertelen választásról szóló jegyzőkönyvet szükséges benyújtania. 
 
Amennyiben 20 fő alatti munkavállalói létszámmal rendelkező, így munkavédelmi képviselő 
megválasztására nem köteles vállalkozás esetén a munkavállalók közül munkavédelmi képviselő 
választására sor kerül és a jogszabályi feltételek teljesülnek, a Tartalmi értékelés során 
megkaphatja az erre járó 5 pontot. 
 
Nem támogatható a kizárólag 1 éven belüli kihordási idejű vagy egyszer használatos 
munkavédelmi szint emelését célzó eszközök beszerzését tartalmazó támogatási kérelem. 
 
Kötelezően megvalósítandó, önállóan támogatható tevékenységek 
(az önállóan támogatható tevékenységek közül legalább egy megvalósítása kötelező) 
 

a) A munkaeszközök vagy a munkahely védelmi szintjének növelése (pl. védőajtó helyett 
fényérzékelős védőberendezés, kiiktathatóság magasabb szintű kizárása); 

b) Korszerű elszívó berendezés beszerzése (pl. alacsonyabb zajszint, munkahelyi légállapot 
javítása); 

c) Egyéni védőeszköz helyettesítése kollektív védelemmel: a kollektív védelem minden olyan 
berendezés, eszköz, amely képes érvényesen biztosítani a munkavállalók védelmét egy 
vagy több baleseti veszéllyel vagy egészségkárosító hatással szemben, és ezáltal növelni 
a védelmi szintet (pl.: védőszemüveg helyett gépburkolat kialakítása, légzésvédő egyéni 
védőeszköz helyett elszívó berendezés); 

d) Jelzőberendezések és felügyeleti rendszereinek beszerzése, korszerűsítése, fejlesztése 
(amellyel biztosított pl. időszakos helyett a folyamatos munkahelyi légtérmérés); 

e) Munkahelyi zaj- és rezgésvédelem szintjének növelése: utólagos zajcsökkentés 
kialakítása. A zajcsökkentésnek az a módja, amely a már meglevő zaj hatásait próbálja 
csökkenteni különböző megoldásokkal. Ilyenek pl.: géptokozás, zajvédő fülkék 
alkalmazása, falak hangszigetelése, zajárnyékoló falak, zajernyők, aktív zajtompító 
rendszerek; 

f) Munkahelyi megvilágítás korszerűsítése (pl. tevékenységhez jobban illeszthető 
színdinamika, szemnek pihentetőbb fény, jobb látás megvilágított környezetben); 
Ergonómiai fejlesztések (pl. számítógépes munkaasztal, tevékenységhez illeszkedő 
ergonomikus munkaszék, ergonomikus kialakítású tárolóeszközök, különös tekintettel a 
fogyatékossággal élő munkavállalók igényeire); 

g) Kézi tevékenységek (pl. anyagmozgatás) fejlesztése magasabb munkavédelmi szintű 
segédeszközzel vagy kiváltása gépi munkaeszközzel (pl. exoskeleton, manipulátor); 

h) Anyagtárolás, raktározás fejlesztése, gépesítése, automatizálása a munkavédelem és 
munkabiztonság emelése érdekében; 

i) Veszélyes technológia kiváltása kevésbé veszélyessel; 
j) Biztonságosabb, magasabb munkavédelmi szintet képviselő munkaeszköz beszerzése. 

 
Önállóan nem támogatható tevékenységek 
A magasabb védettségi szintet biztosító egyéni védőeszközök beszerzése (pl. kombinált védelem, 
magasabb kényelmi szint, jobb ergonómiai kialakítású, intelligens egyéni védőeszköz). 
(hagyományos védekezési módszereket továbbfejlesztett anyagokkal vagy elektronikus 
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komponensekkel kiegészített intelligens egyéni védőeszközök pl. adatokat gyűjthetnek a 
használóról, a munkakörnyezetről vagy saját elhasználódásáról) 
 
 
A támogatási kérelem benyújtásának feltételei 
 
Jogosultak köre 

- mikro-, kis- és középvállalkozások 
- rendelkezik legalább egy lezárt, beszámolóval alátámasztott, teljes, 365 napot jelentő 

üzleti évvel (az előtársaságként való működés időszaka ebbe nem számít bele) 
- Magyarországon székhellyel rendelkező kettős könyvvitelt vezető gazdasági társaságok, 

szövetkezetek, egyéni cégek vagy az Európai Gazdasági Térség területén székhellyel és 
Magyarországon fiókteleppel rendelkező szövetkezetek vagy kettős könyvvitelt vezető 
gazdasági társaságok fióktelepei 

- az éves átlagos statisztikai állományi létszáma a támogatási kérelmek benyújtását 
megelőző legutolsó lezárt, teljes üzleti évben minimum 1 fő volt 

- a vállalkozás jogi formája: 
o 113 Korlátolt felelősségű társaság 
o 114 Részvénytársaság 
o 117 Betéti társaság 
o 121 Szociális szövetkezet 
o 122 Takarék- és hitelszövetkezet 
o 123 Iskolaszövetkezet 
o 126 Biztosító szövetkezet 
o 129 Egyéb szövetkezet 
o 141 Európai részvénytársaság (SE) 
o 142 Európai szövetkezet (SCE) 
o 143 Magyarországi székhelyű európai gazdasági egyesülés 
o 144 Európai területi együttműködési csoportosulás (EGTC) 
o 226 Külföldi vállalkozás magyarországi fióktelepe 
o 227 Külföldi székhelyű európai gazdasági egyesülés magyarországi telephelye 
o 572 Nonprofit korlátolt felelősségű társaság 
o 573 Nonprofit részvénytársaság 
o 228 Egyéni cég 

 
 
Benyújtás 
 
Ideje 

Régió Vármegye Keretösszeg Benyújtás időpontja, 
időintervalluma 

Dél-Alföld Bács-Kiskun 109 687 500 2025. szeptember 1. 
(hétfő) 08:00 órától 
2025. szeptember 30. 
(kedd) 23:59 óráig. 

Dél-Alföld Békés 109 687 500 

Dél-Alföld Csongrád-Csanád 109 687 500 
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Közép-Dunántúl Veszprém 84 375 000 

2025. szeptember 15. 
(hétfő) 08:00 órától 
2025. október 14. 
(kedd) 23:59 óráig. 

Közép-Dunántúl Komárom-Esztergom 84 375 000 
Közép-Dunántúl Fejér 84 375 000 
Nyugat-Dunántúl Győr-Moson-Sopron 84 375 000 
Nyugat-Dunántúl Vas 84 375 000 
Nyugat-Dunántúl Zala 84 375 000 
Dél-Dunántúl Baranya 109 687 500 
Dél-Dunántúl Somogy 109 687 500 
Dél-Dunántúl Tolna 109 687 500 
Észak-Alföld Jász-Nagykun-Szolnok 109 687 500 
Észak-Alföld  Szabolcs-Szatmár-Bereg 109 687 500 
Észak-Alföld  Hajdú-Bihar 109 687 500 
Észak-Magyaroroszág  Heves 109 687 500 
Észak-Magyaroroszág  Borsod-Abaúj-Zemplén 109 687 500 
Észak-Magyaroroszág  Nógrád 109 687 500 
Közép-Magyarország  Budapest  101 250 000 
Közép-Magyarország  Pest 101 250 000 

 
Módja 
A https://www.munka.hu/ oldalon – a pályázat benyújtására nyitva álló időszakban elérhető 
online űrlap kitöltésével. 
 
A támogatási kérelmet a megvalósítási helyszín szerint illetékes kormányhivatal bírálja el. 
 
 
A támogatási kérelem 
 
A támogatást a vállalkozás önállón igényelheti. 
 
Egy támogatási kérelmen belül egy vállalkozás 

- több munkavédelmet támogató eszköz beszerzése is szerepelhet (egy eszközből több 
darab, és/vagy több különböző eszköz) 

- több támogatható tevékenységet is megvalósíthat 
- egy vármegyében egyszer részesülhet támogatásban 
- egy vármegyén belül több telephelyére is igényelhet támogatást (a telephelyek maximális 

számával kapcsolatosan nincs előírás) 
Országosan legfeljebb két vármegyében nyújthat be támogatási kérelmet egy vállalkozás. 
Egy adott kérelem csak egy vármegye szerinti megvalósítási helyszíneket tartalmazhat, így 
amennyiben az érintett megvalósítási helyszínek eltérő vármegyékben vannak, vármegyénként 
kell benyújtani a támogatási kérelmet. 
 
A projekt megvalósítási helyszínének 

- a támogatási kérelem benyújtásáig kell bejegyzésre kerülnie 
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- alkalmasnak kell lennie a projekt megvalósítására (a projekt tárgyát képező tevékenységek 
elvégezhetők a helyszínen, a projekt megvalósításhoz biztosított a megfelelő 
infrastruktúra) 

Bérelt telephely (nem a kérelmező vállalkozás a tulajdonos) esetén csak mobil eszköz beszerzése 
támogatható. 
 
 
Projekt megvalósítására rendelkezésre álló idő 
 

- a Hatósági Szerződés hatályba lépésétől számított 6 hónap 
- méltányolható esetben a Támogató további 2 hónappal a projekt megvalósítását egyedi 

döntéssel meghosszabbíthatja 
 
 
Elszámolható költségek köre 
 
Eszközbeszerzés költségei 

- új eszközök és kapcsolódó szerelvények beszerzése, amellyel munkavédelmi szint 
emelése megvalósul 

- egyéni védőeszköz 
Járulékos költségek: 

- tervezés költségei 
- beüzemeléshez szükséges költségek 
- telepítés költségei 
- betanítás költségei 

 
Immateriális javak beszerzésének költségei 

- szoftver, licence beszerzése, amellyel magasabb munkavédelmi szint elérése 
megvalósul. Elszámolható a bekerülési érték részét képező, esetlegesen a 
projektmegvalósítás időtartamán átnyúló ún. üzemeltetés támogatási díjak is. 

Járulékos költségek: 
- tervezés költségei 
- beüzemeléshez szükséges költségek 
- testreszabás költsége 
- betanítás költsége 

 
A járulékos költségek nem értendők bele az annak alapjául szolgáló eszközönként nyújtható 
támogatás értékébe, azok azon felül tervezhetők. 
 
Az alábbi tevékenységek esetében elfogadható a fejlesztéshez elengedhetetlenül szükséges 
járulékos költségek (pl.: tervezés, mérés, hálózati csatlakoztatás kiépítés, bővítése, telepítés) 
elszámolása is, melyek az adott eszköz, szoftver – a támogatási kérelemben elszámolható 
költségként rögzített – értékének maximum 20%-át érhetik el. 

- A munkaeszközök vagy a munkahely védelmi szintjének növelése, 
- Korszerű elszívó berendezés beszerzése, 
- Egyéni védőeszköz helyettesítése kollektív védelemmel; 
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- Jelzőberendezések és felügyeleti rendszereinek beszerzése, korszerűsítése, fejlesztése; 
- Ergonómiai fejlesztések; 
- Anyagtárolás, raktározás fejlesztése, gépesítése, automatizálása a munkavédelem és 

munkabiztonság emelése érdekében. 
 
Az alábbi tevékenységek esetében elfogadható a fejlesztéshez elengedhetetlenül szükséges 
járulékos költségek (pl.: tervezés, mérés, hálózati csatlakoztatás kiépítés, bővítése, telepítés) 
elszámolása is, melyek az adott eszköz, szoftver – a támogatási kérelemben elszámolható 
költségként rögzített – értékének maximum 40%-át érhetik el. 

- Munkahelyi zaj- és rezgésvédelem szintjének növelése; 
- Munkahelyi megvilágítás korszerűsítése; 
- Veszélyes technológia kiváltása kevésbé veszélyessel. 

 
Az elszámolhatóság feltétele, hogy a beszerzett eszközök, szoftverek üzembe helyezésének 
legkésőbb a projekt fizikai befejezéséig meg kell történnie, azoknak rendeltetésszerű használatra 
alkalmasnak kell lenniük. 
 
A beszerezni kívánt eszközöket az érintett eszközök kereskedelmi forgalmával üzletszerűen 
foglalkozó, az adott területen irányadó körülmények között meggyőző referenciával rendelkező 
kereskedőnek, vagy gyártónak minősülő szállítótól kell vásárolni, a piacon szokványos jótállási és 
szavatossági feltételek biztosítása mellett. Szóbeli megállapodás alapján költségelszámolásra 
nincs lehetőség. 
 
Munkaeszköznek minősül minden gép, készülék, szerszám, berendezés vagy eszköz, amelyet a 
munkavégzés során alkalmaznak, vagy azzal összefüggésben használnak (kivéve: az egyéni 
védőeszköz). 
 
Eszköz/berendezés: minden olyan funkcióját teljes egészében elérő tárgy, berendezés, mely az 
Mvt. szerinti munkaeszköz definíciójába nem besorolható, de amely a vállalkozás 
tevékenységével összefüggésben a munkavédelem fejlesztését eredményezi igazolható módon, 
releváns esetekben mérésekkel alátámasztva. 
 
A munkavédelmi fejlesztést szolgáló eszköz: minden munkaeszköz, eszköz, egyéni védőeszköz, 
aminek a beszerzésével, telepítésével, beszerelésével és használatával a munkahelyen a 
munkavállalók egészségét, biztonságát befolyásoló kockázat mértéke csökkenthető. 
 
Támogatható minden munkaeszköz, illetve munkaeszköz beszerzésével együtt egyéni 
védőeszköz, továbbá támogatható minden olyan eszköz/berendezés mely a munkavédelem 
fejlesztését eredményezi igazolható módon, releváns esetekben mérésekkel alátámasztva. 
 
 
Önerő 
 
A támogatást igénylőnek az önerő rendelkezésre állását nem kell igazolnia. 
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Előleg 
 

- a megítélt támogatás 25%-a 
- a hatósági szerződés hatályba lépését követő 15 napon belül 
- eltétele a vállalkozás valamennyi – jogszabály alapján 
- feltétele a beszedési megbízással megterhelhető – fizetési számlájára vonatkozó 

felhatalmazó levél kormányhivatal részére történő átadása 
- nem lehet lekötni, befektetési célból felhasználni 

 
 
Kötelezettségek 
 
A beszerzett eszközöket a projekt záró elszámolásának elfogadásától számított első év végéig 
fenntartani – egyéni védőeszközök elhasználódása esetén saját költség terhére pótolni szükséges 
azokat – és erről a Projekt Fenntartási Jelentésben számot adni. 
A fenntartási időszak a projekt záró elszámolásának elfogadásától számított 1 év, utolsó napja az 
első évben a projekt záró elszámolás elfogadásnak napjával azonos nap. 
 
Amennyiben a fejlesztéssel érintett munkavállalói létszám a Projekt Fenntartási Jelentés 
benyújtásakor a záró elszámolásban megadott érték 75%-a alá csökken, abban az esetben a 
megítélt támogatás csökkentésre és visszakövetelésre kerül sor. A támogatás csökkentésének 
mértéke megegyezik a záró elszámolásban megadott fejlesztéssel érintett munkavállalói létszám 
75%-a és a tényleges érték teljesítésének százalékos mértéke közötti különbséggel. 
 
 
Egyéb előírások 
 
A támogatási kérelem részeként benyújtott költségvetésnek tartalmaznia kell a projekt teljes 
költségét! 
 
A fejlesztés eredménye igazolásának módja: a munkavédelemről szóló 1993. évi. XCIII. törvény 
54. § (2) bekezdésében meghatározott kockázatértékelés, fénykép a munkavédelmi szint 
emelését célzó eszköz tervezett üzemeltetési helyszínéről, támogatási kérelemben az érintett 
munkavállalók számának alátámasztása. 
 
Fizikai dolgozó: Foglalkozások Egységes Osztályozási Rendszere (FEOR–08) alapján az 5-9 
főcsoportba tartozók. 
 
A támogatási kérelmek sorrendje szakmai pontozás alapján kerül kialakításra és csak a 
legmagasabb pontszámot elérő támogatási kérelmek kerülnek támogatásra a rendelkezésre álló 
területileg allokált keretösszegig. Pontszám egyezősége esetén a támogatási kérelmek 
benyújtásának időpontja alapján kerül felállításra a támogatási kérelmek sorrendje, azonos 
pontszám esetén a korábban beérkezett támogatási kérelem kerül támogatásra. 
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A határértékkel szabályozott expozíció esetén a projekt megvalósítását követő állapotra 
vonatkozó mérési jegyzőkönyv(ek) (zajmérés, rezgésmérés, rezgésvizsgálat, 
levegőszennyezettség mérés, megvilágítás erősségének mérése, klímatényezők mérése). 
 
A fenntartási időszak alatt a kedvezményezett köteles a hatósági szerződésben megjelölt bármely 
adatban bekövetkezett változást, a változás bekövetkezésétől számított 8 napon belül bejelenteni 
a Támogató részére (a területileg illetékes ügyfélszolgálat részére elektronikusan, írásban). 
 
A benyújtott, elbírálás alatt álló de minimis támogatás iránti kérelem esetén jelezni szükséges a 
kérelemben az alábbi részletezettséggel: folyamatban lévő kérelem ismérvei, támogatás típusa, 
kérelmezett összeg, kérelem beadásának időpontja. Amennyiben jelen támogatási kérelem 
benyújtását követően a fent jelzett, elbírálás alatt lévő de minimis támogatás iránti kérelem 
ügyében támogatási döntés születik, akkor azt a Támogatónak haladéktalanul bejelenteni 
szükséges. 


